
Bliv en del af Brøndby Kommunes interne Vikarkorps!

Kære alle Social- og sundhedshjælper / Sygehjælper – så er muligheden her igen!
Brænder du lige som os, for faglighed, stabilitet og omsorg i ældreplejen?
Så har du nu chancen for at blive en del af Brøndby Kommunes interne Vikarkorps.
Vi er et stærkt og dedikeret team på 35 medarbejdere, der dækker plejecentre og hjemmepleje i
Brøndby kommune. Stillingerne i vores Vikarkorps er ikke altid tilgængelige – men nu åbner vi igen
op for nye kollegaer. 
Vores opgave er at sikre stabil drift i hele kommunen, hvor du indgår i forskellige teams og
opgaver. Det kræver, at du er fagligt sikker, selvstændig og i stand til hurtigt at skabe overblik.
 
Vi søger:
•  Uddannede social- og sundhedshjælpere
• Sygehjælpere
• Med minimum 1 års erfaring
• Er stabil og fleksible
• Dig som kan træde ind i forskellige opgaver med ro og overblik
• Dig som har en professionel tilgang til omsorg og samarbejde
 
Dine opgaver:
Du vil primært blive tilbudt vagter i hjemmeplejen, særligt:
• Dagvagter
• Aftenvagter
• Weekendvagter (her har vi stor mangel)
 
Du kommer rundt i hele kommunen og vil møde mange forskellige borgere og kollegaer.
Vi lægger derfor vægt på, at du kan repræsentere vikarkoprset med høj faglighed og kvalitet – hver
gang.
Vi ønsker de bedste vikarer – og vi støtter dig i at være netop det.
 
Det får du hos os:
Et team – også når vi ikke ses hver dag
Selvom vi arbejder forskellige steder og ikke mødes dagligt, prioriterer vi:
 • Tæt kontakt og sparring
• At du aldrig føler dig alene
• At du kender dine kollegaer i teamet
 • Fleksibilitet og indflydelse  
• Stor indflydelse på din arbejdsdag
• Fleksibilitet i dit arbejdsliv
• En arbejdsplads hvor stabilitet og kvalitet går hånd i hånd
 
Vi holder:
• Personalemøder kun for vikarkoprset
• Fælles kurser for at styrke vores faglighed
• Sociale arrangementer i højtiderne
• Deltagelse i DHL-løbet
Relationer betyder noget for os – vi har et solidt fællesskab, der bakker hinanden op.
 
Jeg indkalder løbende til samtale.
Så har du lyst til at være en del af et velfungerende og professionelt Vikarkorps med høj faglig
standard, så send din ansøgning allerede i dag.
Jeg ser frem til, at hører fra dig.
Venlig hilsen Malene
NB. Vi søger kun uddannede ansøgere med minimum ét års erfaring, så vi fortsat kan levere høj
faglig kvalitet til borgerne i Brøndby.
 
 
Søg stillingen via 'ansøg'-knappen. Her kan du uploade din ansøgning og CV samt evt. relevant
dokumentation. 

Alle interesserede ansøgere uanset alder, køn, handicap, religion eller etnisk tilhørsforhold
opfordres til at søge stillingen.

I Brøndby Kommune er der en generel politik om, at nyansatte skal forevise straffeattest. Ved
beskæftigelse og direkte kontakt med børn under 15 år, indhentes der også en børneattest.

Brøndby Kommune har røgfri arbejdstid. 



Brøndby er en centralt beliggende hovedstadskommune med cirka 40.000 indbyggere. Byens puls
er præget af fællesskab, mangfoldighed og en stærk idrætskultur. Vi er en kommune med kant og
spændende kontraster med bolig- og erhvervsområder, skove, grønne områder og Strandparken
med havet og indsøerne.
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