Paedagog

Unik mulighed for dig som vil bidrage til det gode barneliv. Peedagog 34-37 timer
ugentligt pr. 15.september/01. oktober 2026

Nu far du muligheden for at blive en del af et unikt lille barnehus og en personalegruppe
af kompetente kolleger.

Stolpebo er et lille vaerdsat bgrnehus i Breandby Kommune. Vores kendetegn er godt
barneliv, hgj grad af faglighed, stabilitet og godt arbejdsfaellesskab. Vi er normeret til 15
vuggestuebgrn og 30 bgrnehavebgrn.

| Stolpebo har vi en engageret ledelse, engageret og kompetent personale samt
engagerede foreeldre og forvaltning som stetter op om det daglige arbejde.

Det gode barneliv

Dagligdagen i Stolpebo bygger pa et steerkt peedagogisk fundament. Fundament som
danner byggestenene for vore barns udvikling, trivsel og lzering. Vores daglige rytme er
forudsigelig med genkendelige rutiner, tilgeengelige leeringsmiljger, planlagte aktiviteter
og fri leg, som stimulerer og understatter det enkelte barns udvikling, trivsel og leering.
Dette realiserer vi gennem en anerkendende tilgang, hvor vi er naervaerendes og falger
barnenes spor.

| Stolpebo har foreeldre beskrevet personalet som fagligt dygtige, naervaerende,
humoristiske, autentiske og gode samarbejdspartnere som de trygt afleverer deres barn
til hver dag. Stolpebo er et barnehus hvor omsorg og staerke relationer danner grundlaget
for det gode bgrneliv.

Medbestemmelse veegtes hgijt bade i forhold til barn og voksne. Alle barn har ret til
medbestemmelse og motiveres til at praege sin egen hverdag. De voksne har ansvaret
for at tilpasse bgrnenes udfordringer i forhold til b@rnenes udvikling, trivsel og leering og
alle voksne har et feelles ansvar i forhold til alle bgrn. Alle voksne deltager ligeledes aktivt
i udfering af praktiske opgaver i dagligdagen.

Som medarbejder i Stolpebo har vi derfor forventning om, at du byder ind i forhold til
husets leereplan, paedagogiske aktiviteter og dagligdage gagremal.

Hvis du kan genkende dig i ovenstaende og samtidigt nikke ja til nedenstaende punkter,
sa der det maske dig vi leder efter.

*Du braender for at arbejde med det gode bgrneliv i forhold til bgrn i alderen 0-6 ar.

*Du har en hgj pasedagogisk faglighed og anerkendende tilgang til barn, kollegaer og
foraeldre.

*Du har noget pa hjertet og du med en passion omseetter psedagogisk teori og viden til
praksis.

*Du vil gerne veere en del af et lserende og udviklende bgrne- og arbejdsfeellesskab.

*Du har et godt overblik og kan planleegge og gennemfgre projekter med udgangspunkt i
barnenes behov og interesser.

*Du har humer, du er loyal og bevist om hvor vigtig din mgdestabilitet er i samarbejdet
omkring barnene i et lille hus.

Du bliver ansat efter overenskomsten for paedagoger ved daginstitutioner,
skolefritidsordninger, klubber mv. mellem KL og BUPL, hvor din lon fastsaettes efter
overenskomstens grundlgnstrin og derudover — hvis relevant i forhold til stillingen og din
erfaring og kompetencer — funktionslen, kvalifikationslon samt tilleeg jf. forhandsaftale i
Brandby Kommune.

Vil du vaere vores nye kollega?

Vi haber det, du har laest, har gjort dig endnu mere nysgerrig. Vi byder gerne pa en kop



kaffe, sa du kan mgde os inden du s@ger. Og har du spgrgsmal, sa ring til os pa: 4328
2365.
Ansggningsfrist den 05/09 - 2026.

Sag stillingen via 'ans@g'-knappen. Her kan du uploade din ansegning og CV samt evt.
relevant dokumentation.

Alle interesserede ansagere uanset alder, kon, handicap, religion eller etnisk
tilhersforhold opfordres til at soge stillingen.

I Brondby Kommune er der en generel politik om, at nyansatte skal forevise straffeattest.
Ved beskaeftigelse og direkte kontakt med bern under 15 ar, indhentes der ogsa en
barneattest.

Brondby Kommune har ragfri arbejdstid.

Braondby er en centralt beliggende hovedstadskommune med cirka 40.000 indbyggere.
Byens puls er praeget af faellesskab, mangfoldighed og en staerk idraetskultur. Vi er en

kommune med kant og speendende kontraster med bolig- og erhvervsomrader, skove,
grenne omrader og Strandparken med havet og indsgerne.
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