
Pædagog

Pædagog til vuggestuen – 37 timer fra 1. december
Ingen kan alt, men alle kan noget, og i fællesskab kan vi det meste.
Drømmer du om at videreudvikle læringsmiljøer og skabe et godt sted for de mindste
børn at vokse, trives og ikke mindst have det sjovt, så er det dig, vi mangler. Vi søger en
pædagog på 37 timer fra 1. december til vuggestuen.
Hvis du drømmer om et hus, hvor alle børnene kender dit navn, og du arbejder tæt med
alle dine kollegaer, hvor der er plads til gode grin og faglige drøftelser, så er Silergård
stedet – med mangfoldighed i både børnegruppen, forældregruppen og
personalegruppen.

Vi drømmer om, at du er nogle af disse ting! Fordi vi ved, at ingen kan alt:
Vil arbejde med børn i vuggestuealderen•
Ønsker at udvikle læringsmiljøer og dig selv, når det kræves•
Har kendskab til de skriftlige opgaver: handleplaner, indstillinger og sprogtrappen•
Er en teamplayer•
Kan organisere og skabe struktur i en daginstitutions hverdag•
Kan være rolig og nærværende i samspillet med børnene•
Kan igangsætte aktiviteter i samspil med kollegaer, som børnegruppen har brug for•
Sætter forældresamarbejdet højt•
Tør sige din mening højt og lytte til andres•
Har lyst til at have en hverdag med byens sødeste børn•

Hvem er vi
Vi er et lille børnehus med 3 vuggestuegrupper og 2 børnehavegrupper. Vi er beliggende
i et stille rækkehuskvarter i Brøndby Strand, tæt på strand og grønne områder.
Vi har en masse udviklingsindsatser, vi er i gang med, som bl.a. handler om
læringsmiljøer og organisering af hverdagen, der kan skabe de bedste rammer for
børnene.
Vi er på nuværende tidspunkt 6 pædagoger, 3 pædagogiske assistenter og 5
medhjælpere samt to tidsbegrænsede vikarer og en dagtilbudsleder.
Vi sætter stor pris på, hvis du har lyst til at kigge forbi og se vores hus og mærke, om
dette er et sted for dig. Hvis du har spørgsmål om at arbejde i Silergård og Brøndby for at
se, om det matcher det, du drømmer om, er vi altid åbne for spørgsmål.
Kontakt dagtilbudsleder Carina Buchholtz for besøg eller spørgsmål på 23412364
Ansøgningsfrist  25 oktober- samtaler 28 oktober mellem 9-12.

Løn og ansættelsesvilkår:BUPL
Du bliver ansat efter overenskomsten for pædagoger ved daginstitutioner,
skolefritidsordninger, klubber mv. mellem KL og BUPL, hvor din løn fastsættes efter
overenskomstens grundlønstrin og derudover – hvis relevant i forhold til stillingen og din
erfaring og kompetencer – funktionsløn, kvalifikationsløn samt tillæg jf. forhåndsaftale i
Brøndby Kommune.

Ansøgningsfrist:
26-10-2026



Søg stillingen via 'ansøg'-knappen. Her kan du uploade din ansøgning og CV samt evt.
relevant dokumentation. 

Alle interesserede ansøgere uanset alder, køn, handicap, religion eller etnisk
tilhørsforhold opfordres til at søge stillingen.

I Brøndby Kommune er der en generel politik om, at nyansatte skal forevise straffeattest.
Ved beskæftigelse og direkte kontakt med børn under 15 år, indhentes der også en
børneattest.

Brøndby Kommune har røgfri arbejdstid. 

Brøndby er en centralt beliggende hovedstadskommune med cirka 40.000 indbyggere.
Byens puls er præget af fællesskab, mangfoldighed og en stærk idrætskultur. Vi er en
kommune med kant og spændende kontraster med bolig- og erhvervsområder, skove,
grønne områder og Strandparken med havet og indsøerne.
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