
TAG EN GOD KOLLEGA UNDER ARMEN – OG BLIV
EN DEL AF BRØNDBY STRAND SYGEPLEJE! 

Er du sygeplejerske, og har du lyst til at blive en del af et stærkt fagligt fællesskab, hvor vi
løfter i flok, hjælper hinanden og samtidig har det godt sammen? Så er det måske dig –
eller jer – vi mangler! 
Hos Brøndby Strand Sygepleje søger vi engagerede sygeplejersker, der har lyst til at
gøre en forskel for borgerne og blive en del af et hus med dygtige, hårdtarbejdende
kollegaer og en god, hyggelig stemning.
Hvorfor vælge os? 
 Du bliver en del af et stærkt fællesskab
Vi har gode kollegaer, der tager ansvar, hjælper hinanden og arbejder sammen om at
skabe de bedste forløb for vores borgere. Vi tror på, at et godt arbejdsmiljø og godt
kollegaskab gør en forskel – og hos os er der også plads til smil og en hyggelig snak i
hverdagen.
 Vi arbejder tværfagligt
To gange om ugen holder vi tværfaglige møder med vores samarbejdspartnere samt
social- og sundhedshjælpere (SSH) og social- og sundhedsassistenter (SSA). Vi deler
viden, sparrer med hinanden og finder løsninger sammen, så borgerne får den bedst
mulige pleje og behandling.
 Du får en grundig introduktion
Vi sørger for, at du får en god start, bliver klædt på til opgaverne og føler dig tryg i din nye
hverdag. Du står ikke alene, vi hjælper hinanden og deler vores erfaringer.
 Mulighed for udvikling
Vi prioriterer faglig udvikling og giver mulighed for løbende uddannelse, læring og
dygtiggørelse, så du kan udvikle dine kompetencer og styrke din faglighed.
 Et hus med plads til både faglighed og fællesskab
Vi arbejder hårdt, tager vores ansvar alvorligt og gør os umage, men vi ved også, at en
god arbejdsdag handler om mere end opgaver. Hos os skal der være plads til grin,
nærvær og gode kollegaer.
 Det praktiske
Arbejdstid Fuldtid.•
Arbejdstid: I tidsrummet kl. 7.00–15.30.•
Weekendvagt: hver 5 weekend•
Opstart: Efter aftale.•
Ansættelse: Vi afholder samtaler og ansætter løbende.•

 Hvem er du?
Vi søger dig, der er uddannet sygeplejerske, har lyst til at tage ansvar og bidrage aktivt til
både det faglige fællesskab og den gode stemning. Du møder borgerne med respekt,
arbejder engageret og trives med tværfagligt samarbejde.
Kender du en dygtig sygeplejerske, som kunne være din kommende kollega? Så tag
vedkommende under armen, og søg sammen med os! 
Vi glæder os til at byde nye kollegaer velkommen i Brøndby Strand Sygepleje, måske er
det dig, vi mangler for at gøre vores gode hold endnu stærkere.
Ansøgningsfrist:
 Lyder det som noget for dig? Så send os din ansøgning allerede i dag! Vi ansætter
løbende, så tøv ikke med at kontakte os.

Brøndby Strand Sygepleje – Fællesskab, Faglighed, Samarbejde og Omsorg i



hverdagen. 

Søg stillingen via 'ansøg'-knappen. Her kan du uploade din ansøgning og CV samt evt.
relevant dokumentation. 

Alle interesserede ansøgere uanset alder, køn, handicap, religion eller etnisk
tilhørsforhold opfordres til at søge stillingen.

I Brøndby Kommune er der en generel politik om, at nyansatte skal forevise straffeattest.
Ved beskæftigelse og direkte kontakt med børn under 15 år, indhentes der også en
børneattest.

Brøndby Kommune har røgfri arbejdstid. 

Brøndby er en centralt beliggende hovedstadskommune med cirka 40.000 indbyggere.
Byens puls er præget af fællesskab, mangfoldighed og en stærk idrætskultur. Vi er en
kommune med kant og spændende kontraster med bolig- og erhvervsområder, skove,
grønne områder og Strandparken med havet og indsøerne.
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