To graespiloter med ambitioner for baeredygtighed til
Materielgarden i Brendby Kommune.

Vil du veere med til at gere Brendby Kommune endnu mere gren? Og har du bzeredygtige
ambitioner, er dette maske lige den stilling du har ventet pa.
Vi mangler to motiverede kollegaer til at klippe mange af vores graesarealer langs veje, stier, parker
og lignende, samt vaere med til at omlaegge greesset for at fremme biodiversiteten pa disse arealer.
Materielgarden er en arbejdsplads med hgje ambitioner og som vil ga forrest i den grenne
omstilling. Vi teenker baeredygtige lasninger ind i alt hvad vi laver, og far dem til at blive til
virkelighed i feellesskab. Du far mulighed for at veere med til at skubbe Brgndby Kommune i den
retning.
Du far helarsbeskaeftigelse, en arbejdsplads hvor du og teamet har stor indflydelse pa
planleegningen af dagens opgaver, et stort kollegialt faellesskab og gode arbejdsforhold.
Dine opgaver bliver:
- Graesklipning i veekstsaesonen — herunder input til, hvordan vi bedst omlaegger vores arealer
for at fremme biodiversiteten.
« Ad hoc-opgaver udenfor vaekstsaesonen.
+ At have teet samarbejde med Materielgardens gvrige medarbejdere, og hjeelpe nar det
breender pa.

- Deltage i vinterberedskabet.

Vi forventer, at du:
« Har et kendskab og interesse for kgrsel af maskiner.
- Kan arbejde selvsteendigt og struktureret, samt har gode samarbejdsevner.
- Kan bidrage til at skabe en hverdag, hvor godt kollegaskab er helt naturligt.
- Er ansvarsbevidst, og har hgje faglige ambitioner.

- Har kgrekort til personbil og trailer.

Vi tilbyder:
+ Gode arbejdsforhold og en attraktiv arbejdsplads med plads til bade professionel og personlig
udvikling.
- Stor frihed, hvor du har mulighed for at planleegge og forme din arbejdsdag.
« Kollegiale faellesskaber, med motionsklub og kollega Padle.
Om os:

Materielgarden beskeeftiger ca. 70 medarbejdere, som geelder sig til at fa en ny kollega. Vi vil skabe
fremtidens baeredygtige drift, i et taet samarbejde med borgerne og medarbejderne.

Len, ansaettes- og arbejdsvilkar:
| henhold til geeldende overenskomst og aftaler med 3F.

Praktisk information:
Ansggningsfrist den 18. marts 2026. Samtaler afholdes d. 24 og 25 marts 2026. Spargsmal om
stillingen kan rettes til Frederik Lund pa tIf. nr.: 2452 1279 og Emil Nilsson pa tIf. nr.: 2366 3321.

Vi gleeder os til at leese din ansagning!

Sag stillingen via 'anseg'-knappen. Her kan du uploade din ans@gning og CV samt evt. relevant
dokumentation.

Alle interesserede ansogere uanset alder, ken, handicap, religion eller etnisk tilharsforhold
opfordres til at sage stillingen.

I Brendby Kommune er der en generel politik om, at nyansatte skal forevise straffeattest. Ved
beskaeftigelse og direkte kontakt med barn under 15 ar, indhentes der ogsa en barneattest.

Brandby Kommune har regfri arbejdstid.

Brondby er en centralt beliggende hovedstadskommune med cirka 40.000 indbyggere. Byens puls



er praeget af feellesskab, mangfoldighed og en staerk idreetskultur. Vi er en kommune med kant og
speendende kontraster med bolig- og erhvervsomrader, skove, grenne omrader og Strandparken
med havet og indsgerne.
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